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. DIRECCION Y/O OFICINA SOLICITANTE

RECURSOS HUMANOS
ll. CONDICION:

PRACTICANTE PRE PROFESIONAL Y PROFESIONALES

1ll. CANTIDAD: 04 Practicantes (Varones , Mujeres)

< 02 PRACTICANTES — PRE PROFESIONALES
% 02 PRACTICANTES - PROFESIONALES

0,

IV. PERFIL DEL PRACTICANTE

- REQUISITOS  DETALLE

Formacién Académica Estudlante de Ios dos (02) altimos CIC|OS para
PRACTICAS PRE PROFESIONALES y Egresados que
culminaron maximo un afio para PRACTICAS
PROFESIONALES, de carreras universitarias de las
siguientes ramas:

e Ciencias Agropecuarias

e Ciencias Forestales

» Ecologia y medio ambiente
« Ingenieria Agricola

Vocacion de servicio al ciudadano.
Trabajo en equipo.
Responsabilidad.

Proactividad.

Comunicacion intercultural.

Competencias

e Gestion sostenible de la Actividad
Agropecuaria

. « Politica y Normatividad Forestal y Medio

Conocimientos Ambiente.

e Gestion sostenible de recursos forestales y de
Medio ambiente

e Infraestructura Hidraulica e Irrigacion.

e Elaboracion de Metrados.

Cursos ylo estudios de Deseable, con cursos en temas relacionados con:
especializacion e Manejo de la fertilidad de los suelos

e Mejoramiento Genético del Ganado Vacuno

« Diversificacién econémica

e Control Forestal y de Medio ambiente

e Manejo de Autocad 2d

e Manejo de S10 Costos y Presupuestos
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Otros requisitos Disponibilidad para movilizarse en el ambito de la
Region de Cajamarca.

El alumno que pertenezca al Tercio Superior;
presentara la constancia respectiva.

El alumno realizara trabajo netamente en campo.

V. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

1. Apoyar con las evaluaciones de Planes de manejo Agropecuario, Forestal y
Medio Ambiente, expedientes técnicos, en campo Yy gabinete para el
otorgamiento de derechos a través de las diversas modalidades de acceso a los
recursos: Agropecuarios, forestales, Medio Ambiente e Infraestructura
Hidraulica.

Apoyar en las actividades de control de los productos forestales y Medio Ambiente.
Apoyar en las labores de promocion y capacitacion a los usuarios y distintos actores.

locales y regionales en los temas vinculados a la gestion sostenible de los recursos
Agropecuario, forestales, Medio ambiente, e Infraestructura Hidraulica.

4. Apoyar en las actividades supervision, monitoreo y fiscalizacion de derechos
otorgados.

5 Otras funciones que le asigne el Jefe y/o Responsable del Area Usuaria.

VI. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONVENIO

~ CONDICIONES T DETALLE =

. Direccion de Desarrollo Agroeconémico
Sede de Practicas weet 9

Direccién de Infraestructura Agraria y Riego.

Duracién del convenio Tres (03) meses.
Subvencion - PRE PROFESIONALES: S/. 850.00 (ochocientos
cincuenta y 00/100 soles)
- PROFESIONALES: S/1200.00(Mil Dosclentos y
00/100 soles)

| VIL CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Publicacién de la Convocatoria en la pagina Del 10 al 13 de Febrero del 2017
institucional : http:/iwww.pejsib.gob.pe

Recepcion de los Anexos y la documentacion

2 reque[idfa par la_postulacion; . al correo Del 10 al 13 de Febrero del 2017
electronico (luis_menor_7@ hotmail.com)

3 | Evaluacion de la informacion enviada. 14 de Febrero del 2017

5 | Publicacion de resultados de la Evaluacién de
expediente en la pagina institucional: 14 de Febrero del 2017
www.pejsib.gob.pe

6 Firma de Convenio Del 15 al 17 de Febrero del 2017
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7 | Inicio de Practicas 20 de Febrero del 2017

VIIl. DE LA POSTULACION A LAS PRACTICAS:

Xl

Para postulgr a las Practicas Pre profesionales y Profesionales del Proyecto Especial Jaén
San I'gr)acm !3agua en el marco del Plan AGROJOVEN, el postulante debera remitir al correo
electronico (luis_menor_7@ hotmail.com) la siguiente documentacion:

<

Anexo N° 01 Solicitud de Practicas (Descargar de la pagina web)
v Anexo N° 02 Declaracion Jurada (Descargar de la pagina web)
v Copia del Documento Nacional de Identidad.

v Curriculum vitae simple

Es obligatorio indicar en el asunto del correo electrénico, el nimero de convocatoria y la
Unidad Organica a la cual postula.

En lo que respecta a “Formacién Académica”, el postulante debera adjuntar a su
postulacién una Declaracién Jurada que indique su condiciéon académica y ultimo ciclo
cursado ademas de algiin documento emitido por su universidad de origen que acredite tal
condicién, segin el caso:

a. Practicas Pre profesionales (Constancia de estudios, Constancia del Tercio Superior,
Ficha de matricula).

Las postulaciones se efectuaran hasta la fecha establecida en el cronograma, por lo que no se
admitiran postulaciones fuera de las fechas sefialadas en el cronograma.

PRESENTACION DE DOCUMENTACION PARA LA ENTREVISTA PERSONAL:

Los postulantes que hayan accedido a la Entrevista Personal, deberan presentar en fisico, la
documentacion que fuera remitida por correo electronico al momento de su postulacién, ademas
del curriculum vitae. Dicha informacion no sera devuelta por formar parte del expediente de
seleccion.

BONIFICACION:

Como un estimulo al esfuerzo del estudiante, se otorgara una bonificacién especial de diez por
ciento (10%) del puntaje total a quienes acrediten en la etapa de entrevista personal la condicion
académica de Tercio Superior. Dicha acreditacion se efectuara en presencia del Comité Evaluador
y mediante la constancia respectiva en original.

SUSCRIPCION DEL CONVENIO:

Para la suscripcién y registro del convenio, el postulante declarado ganador debera presentar
obligatoriamente a la Oficina de Recursos Humanos del PEJSIB:

» Carta de presentacion emitida por el Centro de Formacion Profesional, en la cual debera

acreditar la condicion de estudiante.
»  Una (01) foto a color tamafio carnet, en fondo blanco

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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DECLARACION JURADA

DECLARO BAJO JURAMENTO

No tener antecedentes judiciales, ni penales, gozar de Buena Salud Fisica y que la
direccion domiciliaria que consigno es correcta y declaro mi compromiso que mientras
efectue las practicas ......... Profesionales y después de ellas, no incurriré en prohibiciones e
incompatibilidades que propicien conflictos de intereses y actos contrarios a la integridad
del servicio publico, asimismo me comprometo a respetar y cumplir las disposiciones
administrativa internas que sefiale la Directiva que Regula la Realizacion de Practicas Pre-
Profesionales en el PEJSIB.

Firma
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FORMATO DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR COMO POSTULANTE EN EL PROCESO DE
SELECCION DE PRACTICANTES

SENOR JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL PEJSIB

Presente.-
La [el) GUE SUSCHDE  ..ccnusussmnsesmsssssamsmmmmssnsmssssassmssnsemsemsamsssesssesmasississssiasisssss , Identificada (o)
con DNI 1 TR S —— Domiciliada (o) en
................................................................................................................... , solicito participar como
postulante en la Convocatoria N° ........... Practicas (........... Profesionales ) en la Direcciéon
S L= RO PP P PSP , para lo cual
adjunto lo siguiente:
- Declaracién Jurada (Anexo 02)

Atentamente,

Jaén ........ (o [ J—— de 20.....




PERU

Ministerio

| de Agricultura y Riego

"Afio del buen servicio ciudadano”

COMUNICADO N°02-2017-PEJSIB-AGROJOVEN

RESULTADOS FINALES

Convocatoria N°02-2017-PEJSIB-AGROJOVEN: Dos (02) Practicantes Pre
Profesionales y Dos (02) Prdcticas Profesionales, para el Proyecto Especial Jaén

San Ignacio Bagua

N°® Apellidos y Nombres PRACTICAS Resultados

01 Campos Torres Omepy Isabel PRACTICAS PRE PROFESIONALES SELECCIONADO
02 | Silva Lépez José Carlos PRACTICAS PRE PROFESIONALES SELECCIONADO
03 | Torres Becerra Robinson Daniel PRACTICAS PROFESIONALES SELECCIONADO
04 | Cérdova Alvarado Yanet del Carmen PRACTICAS PROFESIONALES SELECCIONADO

CONDICIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

1. El practicante seleccionado deberd presentarse dentro de los dos (2) dias dtiles
contados a partir del dia 16 de Febrero del 2017 en el PETSIB, en km 27.5 Carretera
Chamaya - San Ignacio, Jaén, Cajamarca.

2. Documentos que deberd presentar: ¢ Carta de presentacién emitida por el Centro

de Formacién Profesional, en la cual deberd acreditar la condicién de estudiante para

el caso de prdcticas pre profesionales (Precisar Razén Social, RUC y Domicilio legal
del centro de estudios). e Record o Reporte de Notas. e Copia Simple de Documento
Nacional de Identidad (DNTI) vigente. e 01 Foto tamafio Carnet.

3. Para coordinaciones respecto a la suscripcién del convenio, podrdn contactarse con
la Oficina de Recursos Humanos al teléfono Celular N° 976152005

Jaén, 15 de Febrero del 2017.

Oficina de Recurgos Human%"
PEJSI
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